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Regionální stálá konference Karlovarského kraje 



Jednání č. 3



Konané dne:	3. 11. 2015

Bod jednání:	6

Předmět jednání:	Informace o přípravě Krajského akčního plánu rozvoje vzdělávání (KAP)

Zpracoval:  	Sekretariát RSK - Karlovarská agentura rozvoje podnikání, příspěvková organizace 
	Odbor školství, mládeže a tělovýchovy Krajského úřadu Karlovarského kraje	


Návrh na usnesení:

Regionální stálá konference Karlovarského kraje

	•	bere na vědomí

	1) Informaci o přípravě Krajského akčního plánu rozvoje vzdělávání (KAP)

2) složení Pracovní skupiny Vzdělávání k tvorbě Krajského akčního plánu rozvoje vzdělávání Karlovarského kraje






Důvodová zpráva

V letošním roce byl schválen nový operační program Výzkum, vývoj a vzdělávání (OP VVV), programové období 2014 – 2020. V rámci prioritní osy číslo 3, která se zabývá problematikou rovného přístupu ke kvalitnímu předškolnímu, primárnímu a sekundárnímu vzdělávání, bude v Karlovarském kraji realizován projekt s názvem: „Krajský akční plán rozvoje vzdělávání Karlovarského kraje“ (dále jen „KAP KK“). 

KAP je Krajský akční plán rozvoje vzdělávání, který bude zaměřen na intervence směřující ke zkvalitnění řízení škol a zvýšení kvality ve vzdělávání a začlenění či rozvoj dlouhodobého plánování jako nástroje ke kvalitnímu řízení škol. KAP bude prioritně zaměřen na ty oblasti vzdělávání, které se přímo dotýkají regionálního trhu práce a inovací. Z pohledu školské soustavy jsou to zejména střední a vyšší odborné školy, organizace zájmového a neformálního vzdělávání mládeže. Aktivity pro OP VVV schválené v KAP budou velkou měrou realizovány prostřednictvím projektů zjednodušeného vykazování.
Klíčová témata byla vybrána (MŠMT) s ohledem na to, že mohou být svým konkrétním zaměřením územně specifická:

· Podpora kompetencí k podnikavosti, iniciativě a kreativitě;
· Podpora polytechnického vzdělávání (přírodovědné, technické a environmentální vzdělávání);
· Podpora odborného vzdělávání včetně spolupráce škol a zaměstnavatelů;
· Rozvoj kariérového poradenství;
· Rozvoj škol jako center dalšího profesního vzdělávání;
· Podpora inkluze;
· Infrastruktura SŠ a VOŠ (oblast podpory přírodovědného a technického vzdělávání, podpora center odborného vzdělávání, podpora cizích jazyků, konektivity škol a digitálních kompetencí, sociální inkluze, celoživotního vzdělávání, zájmového a neformálního vzdělávání).

Na tvorbě KAP KK se bude podílet i Pracovní skupina Vzdělávání, která je vytvořena v rámci Regionální stálé konference (dále též „RSK“). Pracovní skupina je složena z klíčových aktérů ovlivňujících tuto oblast na území našeho kraje (viz přiložený jmenný seznam členů). Při vytvoření pracovní skupiny byly respektovány požadavky řídícího orgánu OP VVV (MŠMT) na institucionální složení pracovní skupiny.
Hlavním cílem pracovní skupiny je vyhodnocování potřeb škol z hlediska vydefinování priorit dalšího rozvoje z pohledu území na základě mapování situace a potřeb území a škol (z pohledu území), vzdělávacího systému a trhu práce a zaměstnavatelů (potřeby trhu práce).  Vytvořený návrh KAP KK v procesu závěrečného schvalování je předkládán prostřednictvím Pracovní skupiny Vzdělávání k projednání a ke schválení Regionální stálé konferenci. Teprve po odsouhlasení RSK bude návrh KAP KK předložen MŠMT ke schválení.

Realizace plánovaných aktivit KAP od jeho přípravy až po realizaci a vyhodnocení by v rámci programového období měla v území proběhnout dvakrát (orientačně 2015 – 2018 a 2019 – 2022). Tím by se měl proces akčního plánování dobře nastavit ve všech školách a území a zároveň budou položeny základy pro jeho dlouhodobou udržitelnost.

Příloha: Institucionální složení Pracovní skupiny Vzdělávání
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